
 

 

 
独立行政法人国立文化財機構研究職員（遺跡マネジメント）採用選考案内 

 
令和７年９月２９日 
独立行政法人国立文化財機構奈良文化財研究所 

 
独立行政法人国立文化財機構では、研究職員（遺跡マネジメント）１名の募集を下記のとおり行います。 
 

記 
１．職名及び採用予定人員 

研究職員（遺跡マネジメント（整備・管理・活用））１名 
２．勤務先 

独立行政法人国立文化財機構奈良文化財研究所文化遺産部 
平城地区（奈良市二条町２－９－１） 
（変更の範囲）独立行政法人国立文化財機構内他施設 

３．職務内容 
（１）全国に所在する遺跡のマネジメントに関する調査研究 
（２）平城宮跡・藤原宮跡を中心とする奈良の宮都遺跡のマネジメントに関する調査研究 
（３）奈良文化財研究所における文化財庭園等、名勝に関する調査研究 

（変更の範囲）独立行政法人国立文化財機構各組織規程等に定める所掌業務の範囲 
４．応募資格 

（１）遺跡マネジメントの実務に関わる学科（造園学、建築学、都市計画学、地域計画学、考古学、文

化財科学、文化遺産学、観光学等）を専攻し、大学院修士課程（博士前期課程）修了（令和８年

３月修了見込みを含む）の学歴を有する者、または、これと同等以上の実務経験・研究能力を有

する者 
５．応募書類 

（１）履歴書（様式１ PC 作成可、氏名欄は自筆押印、写真貼付、Ａ４片面印刷、クリップ止め。）・・・

１通 
（２）大学学部以上の全ての卒業証明書または卒業証書の写し、修了証明書または修了証書の写し（大

学院在学中の場合は修了見込証明書）、学位証明書の写し（博士学位を取得している場合のみ）・・・

各１通 
（３）大学学部以上の全ての成績証明書・・・各１通 
※上記（２）（３）について、外国語で記載されている場合は日本語訳を必ず添付すること。 

（４）研究業績調書（様式２ ＰＣ作成可、A4 片面印刷、クリップ止め。）・・・１通 
（５）主要論文１編の写し（修士論文等を含む。冊子不可。冊子の場合は必ず A4 片面コピーを取った

ものを提出。）及びその概要（Ａ４判用紙１枚程度）・・・１通 
（６）遺跡マネジメントに関わる実務歴（提出任意）（様式３ ＰＣ作成可、A4 片面印刷、クリップ止

め。）・・・１通 
（７）推薦書（提出任意）（様式４ 推薦書がある場合には、提出すること。） 



 

 

（８）課題論文（様式５ PC 作成可、A4 片面印刷）・・・１通 

６．第一次選考 
提出された書類による選考を行います。 

７．第二次選考（記述・語学・実技） 
令和７年１２月２日（火）に第一次選考合格者に対して筆記試験（記述・語学・実技）を行います。 

試験名 概 要 
① 記述試験 ・遺跡マネジメントに関する論述課題 
② 語学試験 ・英語の題材による総合的な理解力、判断力についての筆記試験 
③ 実技試験 ・平城宮跡内の現地案内（宮跡内の１か所を選び、自身の専門分野の観点

から 20 分以内（移動時間は除く）で現地案内をおこなう。資料を配布

する場合はＡ４サイズ３枚以内を１部用意すること。） 
なお、選考の時間及び場所については、第一次選考合格者に別途通知します。 
※試験日の３日前までに第一次選考結果通知が届かない場合は、下記９（２）の問合せ先に必ず照

会してください。 
８．第二次選考（面接） 

令和７年１２月２４日（水）に第二次選考（記述・語学・実技）合格者に個別面接試験を行います。 
試験名 概 要 

①個別面接試験 ・口頭による面接試験 
なお、選考の時間及び場所については、第二次選考（記述・語学・実技）合格者に別途通知します。 
※試験日の３日前までに第二次選考（記述・語学・実技）結果通知が届かない場合は、下記９（２）

の問合せ先に必ず照会してください。 
９．応募手続 

（１）応募期限 令和７年１１月１０日（月）１７時（必着） 
（メールで応募する場合） 
提出書類の PDF ファイルを「soumuka_nabunken〔at〕nich.go.jp」まで送付してください。 
メールのタイトルは「【氏名】研究職員（遺跡マネジメント）応募」としてください。 
（メールアドレスの〔at〕は＠に置き換えてください。） 
（タイトルの【氏名】の部分は、御自身のお名前に置き換えてください。） 

（郵送で応募する場合） 
封筒に「研究職員（遺跡マネジメント）応募書類在中」と朱書きの上、期限までに簡易書留等、

配達確認のできる方法にて送付のこと。（持参不可） 
（２）申込先及び問合せ先 

〒６３０－８５７７ 奈良市二条町２－９－１ 
独立行政法人国立文化財機構奈良文化財研究所研究支援推進部総務課総務係 
電話（０７４２）３０－６７３３ 

（３）その他 
応募書類は、原則として返却しませんので、あらかじめ御了承ください。 
御記入･御提出いただきました個人情報は、当公募の管理･審査以外の目的には使用しません。 

  



 

 

10．採用予定者の決定及び発表 
第二次選考（記述・語学・実技）合格者に対して第二次選考（面接）を行い、採用予定者を決定し

ます。 
第一次選考、第二次選考の結果は、本人に文書で通知します。 
採用予定者には、令和８年１月下旬に文書で通知します。 

11．採用予定日及び勤務形態等 
（１）採用予定日：令和８年４月１日 
（２）雇 用 期 間：期間の定めなし。定年は満６５歳。（現在移行期間のため、定年は令和７～８年度

は満６２歳、９～１０年度は満６３歳、１１～１２年度は満６４歳となります。ま

た、退職の日は定年に達した日以後の最初の３月３１日。） 
（３）勤 務 条 件：独立行政法人国立文化財機構就業規則等によります。 

詳細は下記独立行政法人国立文化財機構 WEB ページを御覧ください。 
規則関係ＵＲＬ https://www.nich.go.jp/data/kisoku/ 

（４）試 用 期 間：採用日から６か月間（勤務条件の変更なし。ただし、機構が特に認めたときは、試

用期間を延長または短縮する場合もあります。） 
（５）勤 務 時 間：１日７時間４５分勤務 ８：３０～１７：１５、週５日（３８時間４５分） 

休憩１時間（１２：００～１３：００）） 
（６）休   日：土曜日・日曜日、国民の祝日に関する法律に定める休日、年末年始（１２月２９日

～１月３日） 
（７）休 暇 等：年次有給休暇有、その他休暇（夏季休暇・忌引等） 

＊超過勤務、休日勤務等の可能性もあります。 
（８）基 本 給：研究職基本給表により決定します。（※（９）を含まない額です。） 

＊参考 （大学院）修士課程（博士前期課程）修了者 ２６０,５００円（研究職

２級１３号俸） 
（９）諸 手 当：扶養手当、管理職手当、地域手当、住居手当、通勤手当等 
（10）保 険 等：厚生年金、共済組合、雇用保険に加入。労災適用有。 
（11）受動喫煙防止措置の状況：敷地内原則禁煙(喫煙スペースあり) 

 
12．その他 

本法人は、非公務員型の独立行政法人ですが、国からの運営費交付金によって運営されています。 
 
13. 募集者名称  

独立行政法人国立文化財機構 
 
 
 


